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ส่วนที่  1 
 
 
 
 
 



บทนำ 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จัดทำแผนพัฒนาและแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเป็นการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ
รวมทั้งวาง แนวทางให้การปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับ
แผนการดำเนินงาน นั้นมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่
ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ทำให้แนวทางในการ
ดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการ
ประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและ การจำแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน โครงการใน
แผนงานดำเนินงานจะทำให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้น ปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้นอีกด้วย จาก
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 26 ข้อ 27 ได้กำหนดให้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จัดทำแผนการดำเนินงานโดยมีขั้นตอนต่อไปนี้  

ข้อ 26 การจัดทำแผนการดำเนินงานให้ดำเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนดำเนินการ ดังนี้  
(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนารวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆที่ดำเนินการ
ในพ้ืนที่ของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  (2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  

ระยะเวลาในการจัดทำแผนการดำเนินงาน  
ข้อ 27 แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ 

รายจ่ายประจำปีงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
จาก หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  

การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น  

แนวทางในการจัดทำแผนการดำเนินงาน  
แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ

ดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพรวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงาน 
และการประเมินผลการปฏิบัติงาน ดังนั้นแผนการดำเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดทำ ดังนี้  

1. เป็นแผนที่แยกรายละเอียดจากแผนพัฒนาท้องถิ่นและมีลักษณะเป็นการดำเนินการ (Action Plan)  
2. แสดงถึงรายละเอียดโครงการ งบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการที่ชัดเจนและดำเนินงานจริง  
3. เป็นการรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาดำเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลหัวโพ 
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วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
  การจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่างๆ รวมถึง
ครุภัณฑ์หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวโพ 
 2. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับ
จังหวัดที่มีการดำเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณนั้น 
 3. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 4. เพ่ือเป็นเครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวโพ ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดและ
ประกาศใช้ 
 
ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
  การจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจัดทำเป็นแผนการดำเนินงานประจำปี เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563           
แล้ว แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายใน 30 วันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ในการจัดทำแผนการดำเนินงาน มีข้ันตอนดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ 
ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 

3. นอกจากการจัดทำแผนการดำเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีแล้วการจัดทำแผนการดำเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณ
จากเงินสะสมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณหรือได้รับแจ้ง
แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้อง
ดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

4. การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
ในการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่               
มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
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ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
  ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้ 

1. สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม 
งานต่างๆรวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน 

2. สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการ 
ดำเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 

3. ทำให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาดำเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความ
ซ้ำซ้อนในการพัฒนาพื้นที ่

4. ทำให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการ
ทำงานบูรณาการการทำงานตามหน้าที่และอำนาจที่กำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าใน
เชิงบริหารราชการท้องถิ่น 

5. ทำให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวม ในเชิง 
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่ 

6. นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 

แผนการดำเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำแผนการดำเนินงานที่ประกาศใช้
แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 หากไม่
สามารถดำเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่กำหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และดำเนินการเพ่ิมเติม
หรือแก้ไขแผนการดำเนินงานแล้วแต่กรณี เพ่ือให้สอดคล้องกับการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ส่วนที่  2 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
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ส่วนที่  2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                         
บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการดำเนนิงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวโพ 

 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จำนวนงบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  สาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ 

อุตสาหกรรมและการโยธา 8 53.33 13,430,000 41.41 กองช่าง 

รวม 1 1 8 53.33 13,430,000 41.41 1 กอง 
 

 
 
 
 

 

แบบ ผด.01 
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จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2568  เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวโพ 

 

ยุทธศาสตร์ที่  1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 1.1 กลยุทธ์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการก่อสร้างถนน   
คสล.บริเวณบ้าน 
นางสาววรรณา รตันพิทักษ์ 
ถึงบ้านตาหนุ่ย  หมู่ที่ 2 
ตำบลหัวโพ  
 

ถนนกว้าง 3.00 เมตร 
ยาว 230 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 690 ตาราง
เมตร พร้อมลงหินคลุกไหล่
ทางข้างละ 0.00-0.50 
เมตร ตามแบบท่ี  
อบต.หัวโพ กำหนด พร้อม
จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ  

476,000 หมู่ที่ 2 กองช่าง             ก.ย.68 

 
 

 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์ที่  1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 1.1 กลยุทธ์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.ลายเลียบคลองตาคต-
ดำเนินฯ (หลังวัดหัวโพ)   
ต่อจากถนน คสล.เดมิ  
หมู่ที่ 2 ตำบลหัวโพ 

ถนน คสล.กว้าง 3.00 
เมตร ยาว 974 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,922 
ตารางเมตร พร้อมลงหิน
คลุกไหล่ทางข้างละ 
0.00-0.50 เมตร ตาม
แบบท่ี อบต.หัวโพ กำหนด 
พร้อมจัดทำป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ 

1,892,000 หมู่ที่ 2 กองช่าง             ก.ย.68 

3 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.ลายเลียบคลองตาคต-
ดำเนินฯ จากสะพาน คสล. 
เชื่อมต่อถนน คสล.สาย
เลียบคลองโพ หมู่ท่ี 3 
ตำบลหัวโพ 

ถนน คสล.กว้าง 3.00 
เมตร ยาว 512 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 1,536 ตารางเมตร 
พร้อมลงหินคลุกไหล่ทาง
ข้างละ 0.00-0.50 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต.หัวโพ 
กำหนด   พร้อมจัดทำป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ 

1,014,000 หมู่ที่ 3 กองช่าง             ก.ย.68 

 



7 
 

ยุทธศาสตร์ที่  1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 1.1 กลยุทธ์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.ลายเลียบคลองตาคต-
ดำเนินฯ บรเิวณบา้น      
ตาหนุ่ย ฝั่งตะวันตกถึง
สะพาน คสล. หมู่ที่ 2 
ตำบลหัวโพ 

ถนน คสล.กว้าง 3.00 
เมตร ยาว 880 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,640 
ตารางเมตร พร้อมลงหิน
คลุกไหล่ทางข้างละ 
0.00-0.50 เมตร ตาม
แบบท่ี อบต.หัวโพ กำหนด 
พร้อมจัดทำป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ 

1,713,000 หมู่ที่ 2 กองช่าง             ก.ย.68 

5 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.ลายเลียบคลองตาคต-
ดำเนินฯ ฝั่ง หมู่ 2 ตำบล
หัวโพ จากสะพานบ้านนาง
ทรงถึงเขตติดต่อวัดแก้ว 

ก่อสร้างถนน คสล.กว้าง 
4.00 เมตร ยาว 1,000 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
4,000 ตารางเมตร     
พร้อมลงหินคลุกไหล่ทาง
ข้างละ 0.00-0.50 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต.หัวโพ 
กำหนด พร้อมจัดทำป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ 

2,670,000 หมู่ที่ 2 กองช่าง             ก.ย.68 
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ยุทธศาสตร์ที่  1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 1.1 กลยุทธ์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 โครงการปรับปรุงถนน
เชื่อมต่อจากถนน คสล.
เดิม บรเิวณบ้านนาง
รำไพ อรณุาทิตย์ ถึงเขต
ถนนทางหลวงแผ่นดิน 
หมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 3 
ตำบลหัวโพ 

ถนนกว้าง 3.00 เมตร ยาว 
200 เมตร หนา 0.15 
เมตร  หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 600 ตารางเมตร 
พร้อมลงหินคลุกไหล่ทาง
ข้างละ 0.00-0.50 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต.หัวโพ 

419,000 หมู่ที่ 3 กองช่าง             ก.ย.68 

7 โครงการปรับปรุงผิว
จราจรถนนเดิม โดยการ
เสรมิผิวแอสฟลัท์ติก 
คอนกรีต บริเวณแยก
ทางเข้า อบต.หัวโพ ถึง
สะพานบ้านนางทรง  
หมู่ที่ 2 

กว้าง 6.00 เมตร ยาว 
960 เมตร หนา 0.05 
เมตร หรือมีพื้นท่ีปูผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 5,760 ตาราง
เมตร ตามแบบท่ี อบต.หัว
โพ กำหนด พร้อมจัดทำ
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 

2,436,000 หมู่ที่ 2 กองช่าง             ก.ย.68 

8 โครงการก่อสร้างกำแพง
กันดิน ช่วงที่ 2 บริเวณ
สะพาน คสล.บ้าน          
นายนิวัฒน์ ฮวยแหยม ถึง
บ้านนายวิเชียร ทิพพะ  
หมู่ที่ 1 ตำบลหัวโพ 

กำแพงกันดิน คสล.ยาว 
225 เมตร สูง 2.30 เมตร 
ตามแบบท่ี อบต.หัวโพ
กำหนด พร้อมจัดทำป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ 

2,810,000 หมู่ที่ 1 กองช่าง             ก.ย.68 

 รวม 8 โครงการ  13,430,000                
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บัญชีจำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการจัดทำเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวโพ 

 
ยุทธศาสตร์ที่  4. การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 1.1 กลยุทธ์ พัฒนาด้านการอนุรักษ์ การฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(1) แผนงาน เคหะและชุมชน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 จัดซื้อรถฟารม์แทรค
เตอร์ พร้อมเครื่องตัด
หญ้าไหล่ทาง ใบมีดดัน
ดินหน้า จำนวน 1 คัน   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อรถ
ฟาร์มแทรคเตอร์ พร้อม
เครื่องตัดหญ้าไหล่ทาง 
ใบมีดดันดินหนา้ จำนวน  
1 คัน  (รายละเอียดตามที่
อบต.หัวโพกำหนด) 

3,400,000 ตำบล 
หัวโพ 

กองช่าง             ก.ย.68 

 รวม 1 โครงการ                  
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ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
การจัดทำแผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวโพ 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เฉพาะปี พ.ศ.2568 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 

จำนวนโครงการที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ.2566-2570)  
เฉพาะปี พ.ศ.2568 

จำนวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน  สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณปูโภค และ
สาธารณูปการ 

อุตสาหกรรมและการโยธา 15 32,431,000 -กองช่าง 

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 15 โครงการ 32,431,000 1 กอง 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
เสรมิสร้างความเขม้แข็งขององค์กรชุมชน
และเศรษฐกิจชุมชน 

พัฒนาส่งเสรมิเศรษฐกิจด้านอาชีพ    ด้านการ
ลงทุนและการท่องเที่ยว 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 100,000 -สำนักปลัดฯ 

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 1 โครงการ 100,000 1 สำนัก 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคณุภาพ
ชีวิต 

ส่งเสริมคณุภาพชีวิต แบบองค์รวม การศึกษา 
การกีฬาและสาธารณสุข 

อุตสาหกรรมและการโยธา 3 8,000,000 -สำนักปลัดฯ 
-กองการศึกษาฯ บริหารทั่วไป 2 430,000 

การศึกษา 12 3,983,600 
การศาสนา วัฒนธรรมฯ 2 150,000 
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3 210,000 
สังคมสงเคราะห ์ 1 200,000 
สาธารณสุข 5 420,000 
รักษาความสงบภายใน 2 100,000 

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 8 แผนงาน 30 โครงการ 13,493,600 1 สำนัก / 1 กอง 
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ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน (ต่อ) 
การจัดทำแผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวโพ 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เฉพาะปี พ.ศ.2568 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 

จำนวนโครงการที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ.2566-2570)  
เฉพาะปี พ.ศ.2568 

จำนวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

พัฒนาด้านการอนุรักษ์ การฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เคหะและชุมชน 3 1,100,000 -สำนักปลัดฯ 
-กองช่าง สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 60,000 

การเกษตร 4 555,000 
รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 8 โครงการ 1,715,000 1 สำนัก / 1 กอง 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการ
ประชาชนและการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

ส่งเสริมการบริหารงานด้านการบรกิาร
ประชาชน โดยยดึหลักธรรมาภิบาลและการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

บริหารงานท่ัวไป 11 835,000 -สำนักปลัดฯ 
-กองคลัง สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 215,000 

อุตสาหกรรมและการโยธา 4 1,500,000 
รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 19 โครงการ 2,550,000 1 สำนัก / 1 กอง 

รวมทั้งสิ้น 5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 16 แผนงาน 73 โครงการ 50,289,600 1 สำนัก / 1 กอง 
 

หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวโพ ที่กำหนดเป็น สำนัก/กอง 
1. สำนักปลัด 
2. กองคลัง 
3. กองช่าง 
4. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 


